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1. Общие положения 

 

1.1. Положение о Совете обучающихся (далее – Положение) разработано в 

соответствии с в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом Муниципального автономного  

учреждения дополнительного образования «Центр технического творчества и 

профессионального обучения» (далее – учреждение). 

1.2. Совет обучающихся (далее – Совет) является коллегиальным органом 

управления учреждением и формируется по инициативе обучающихся с целью 

учета мнения обучающихся по вопросам управления учреждением и при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы 

обучающихся. 

1.3. Учреждение предоставляет Совету необходимую информацию и допускает 

представителей Совета к участию в заседаниях органов управления учреждением 

при обсуждении вопросов, затрагивающих права и обязанности обучающихся. 

1.4. Каждый обучающийся имеет право избирать и быть избранным в Совет в 

соответствии с Положением. Совет формируется из числа обучающихся 

учреждения. 

 

2. Цели и задачи Совета 

 

2.1. Целями деятельности Совета является формирование гражданской 

культуры, активной гражданской позиции обучающихся, содействие развитию их 

самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию, формирование 

у обучающихся умений и навыков самоуправления, подготовка их к компетентному 

и ответственному участию в жизни общества. 

2.2. Основными задачами Совета являются: 

- участие в решении вопросов, связанных с процессом обучения и участия в 

общественной жизни, в том числе внеучебной деятельности обучающихся; 

- разработка предложений по повышению качества образовательного процесса 

с учетом потребностей и интересов обучающихся; 

- содействие органам управления учреждением в решении образовательных 

задач, в организации досуга и быта обучающихся, в проведении мероприятий, 

направленных на пропаганду здорового образа жизни; 

- интегрирование обучающихся для решения социальных задач, реализации 

общественно значимых молодежных инициатив и повышения вовлеченности 

обучающихся в деятельность органов ученического самоуправления; 

- содействие учреждению. В проведении работы с обучающимися, 

направленной на повышение сознательности обучающихся и их требовательности к 



уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имущественному 

комплексу учреждения; 

- укрепление межличностных отношений в учреждении и во внешней 

социальной среде. 

 

3. Порядок формирования и структура Совета 

 

3.1. Совет формируется на выборной основе сроком на один год. 

3.2. В совет избираются представители объединений в возрасте 11-18 лет (не 

менее 1 представителя от каждого объединения), имеющие желание работать в 

Совете, быть организаторами жизнедеятельности учреждения. 

3.3. Совет самостоятельно определяет свою структуру. 

3.4. Выборы в Совет производится ежегодно в начале учебного года на общем 

собрании обучающихся. Состав Совета избирается общим собранием обучающихся. 

3.5. Совет возглавляет председатель, избираемый на первом заседании 

большинством голосов вновь избранных членов Совета. Председатель планирует и 

организует деятельность совета. 

3.6. В составе совета формируются инициативные группы с наделением их 

соответствующими полномочиями. 

3.7. Председатель назначает руководителей инициативных групп (учебной, 

внеучебных мероприятий, хозяйственной, правопорядка и др.), сформированных из 

членов Совета. 

 

4. Функции Совета 

 

4.1. К компетенции Совета относятся: 

- избрание председателя Совета учреждения, который представляет интересы 

обучающихся учреждения; 

- внесение директору учреждения и педагогическому совету предложений по 

оптимизации процесса обучения и управления учреждением; 

- организация и планирование совместно с заместителем директора по учебно-

воспитательной работе деятельности обучающихся; 

- контроль и оценка работы объединений; 

- защита прав, интересов, чести и достоинства обучающихся; 

- участие в планировании и организации внеурочной работы обучающихся; 

- поддержание дисциплины и порядка в учреждении; 

- размещение информации о своей деятельности на сайте учреждения; 

- содействие реализации инициатив обучающихся в организации досуговой 

деятельности, создает условия для их реализации. 



- содействие разрешению конфликтных вопросов: участвует в решении 

проблем, согласует взаимные интересы обучающихся, преподавателей (педагогов, 

мастеров производственного обучения) и родителей, соблюдая при этом принципы 

защиты прав обучающихся; 

- представление интересов обучающихся перед руководством Учреждения на 

педагогических советах, общих собраниях; 

- направление своих представителей для работы в коллегиальных органах по 

вопросам, относящимся к компетенции Совета; 

- принятие решений по рассматриваемым вопросам, информирование 

обучающихся, руководство и органы управления учреждением о принятых 

решениях; 

- направление представителей Совета на заседания органов управления, 

рассматривающих вопросы о дисциплинарных проступках обучающихся; 

- участие в формировании составов делегаций обучающихся на внеурочные 

массовые мероприятия. 

 

5. Права Совета 

 

5.1. Совет имеет право: 

- участвовать в разработке и обсуждении проектов локальных нормативных 

актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся учреждения; 

- вносить предложения в органы управления учреждением по оптимизации 

образовательного процесса обучающихся: корректировке расписания учебных 

занятий, графика проведения зачетов, экзаменов, организация быта и отдыха 

обучающихся; 

- выражать обязательное к учету мнение при принятии локальных нормативных 

актов образовательной организации, затрагивающих права и законные интересы 

обучающихся; 

- участвовать в организации работы комиссии по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений; 

- запрашивать и получать в установленном порядке от органов управления 

учреждением необходимую для деятельности Совета информацию; 

- вносить предложения по решению вопросов использования материально-

технической базы и помещений учреждения. 

 

6. Организация работы Совета 

 

6.1. План работы Совета разрабатывается на весь учебный год исходя из плана 

воспитательной работы Учреждения и предложений членов Совета. 



6.2. Для решения вопросов, входящих в компетенцию Совета, проводятся 

заседания Совета. 

6.3. Совет проводит свои заседания не реже 1 раза в квартал. Решение совета 

является правомочным, если на его заседании присутствовали не менее 2/3 состава 

Совета, и, если за него проголосовали не менее 2/3 присутствующих. Решения 

совета, принятые в пределах его полномочий, обязательны для всех обучающихся 

учреждения. 

6.4. По итогам заседания составляется протокол заседания Совета, который 

подписывает председательствующий на заседании. 

6.5. О своей работе Совет отчитывается перед общим собранием обучающихся 

не реже одного раза в год. 

 

7. Ответственность Совета 

 

7.1. Совет несет ответственность за выполнение закрепленных за ним задач и 

функций. 

7.2. В случае невыполнения задач и функций совет может быть досрочно 

переизбран в соответствии с нормами, указанными в данном Положении. 
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